FEUERWEHR

RASTORF

Satzung der Freiwilligen Feuerwehr der Gemeinde Rastorf

Aufgrund des § 8 Abs. 4 des Gesetzes Uber den Brandschutz und die Hilfeleistungen der
Feuerwehren (Brandschutzgesetz - BrSchG) wird nach Beschluss der
Mitgliederversammlung vom 11.02.2023 folgende Satzung flr die
Freiwillige Feuerwehr der Gemeinde Rastorf erlassen.

§ 1 Aufgaben und Gliederung der Feuerwehr

(1) Die Freiwillige Feuerwehr der Gemeinde Rastorf {ibernimmt in ihrem Einsatzgebiet
die in Absatz 2 genannten gesetzlichen Aufgaben.

(2) Die Feuerwehr hat die Aufgabe

1. bei Brinden, Not- und Ungliicksfallen in ihrem Einsatzgebiet die erforderlichen
MaRnahmen zu treffen, um gegenwartige Gefahren fiir Leben, Gesundheit und
Vermdogen abzuwehren (abwehrender Brandschutz, Technische Hilfe),

2. im Katastrophenschutz mitzuwirken,
3. bei der Brandschutzerziehung und -aufklarung mitzuwirken und

4. die durch die Gemeinde Ubertragenen freiwilligen Aufgaben sachgerecht zu
erfullen.
(3) Die Feuerwehr gliedert sich in die Einsatzabteilung, die Jugendabteilung, die
Kinderabteilung, die Verwaltungsabteilung und die Ehrenabteilung

§ 2 Mitglieder
(1) Der Feuerwehr gendren an:
1. die aktiven Mitglieder in Einsatzabteilung,
2. die Mitglieder der Jugendabteilung,
3. die Mitglieder der Kinderabteilung,
4. die Mitglieder der Verwaltungsabteilung,

5. die Mitglieder der Ehrenabteilung,
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(2) Die aktiven Mitglieder der Feuerwehr haben die Feuerwehr bei der Erflllung der ihr
obliegenden Aufgaben im Sinne des § 1 Abs. 2 zu unterstitzen und zu fordern.

(3) Die Mitglieder der Feuerwehr sind ehrenamtlich tatig.

(4) Frauen und Manner haben gleiche Pflichten und Rechte.

§ 3 Aktive Mitglieder

(1) In den aktiven Dienst kann eintreten, wer seinen Wohnsitz in der Gemeinde hat oder
regelmaRig fiir den Einsatzdienst zur Verfligung steht. Die Bewerberin oder der Bewerber
muss kdrperlich und geistig fiir den Feuerwehrdienst tauglich sein. Die Tauglichkeit ist im
Zweifel durch arztliches Attest einer Arztin oder eines Arztes, die oder der mit den
Aufgaben der Feuerwehr vertraut ist, festzustellen.

(2) Der Eintritt in die Einsatzabteilung ist mit Vollendung des 16. Lebensjahres moglich.
Soweit nach Vollendung des 16. Lebensjahres ein Eintritt in die Einsatzabteilung erfolgt,
beginnt die Verpflichtung zur Teilnahme am Ausbildungsdienst ab diesem Zeitpunkt. Fir
die Teilnahme am Einsatzdienst ist die Vollendung des 18. Lebensjahres erforderlich. Die
aktiven Mitglieder sind verpflichtet, am Einsatz- und Ausbildungsdienst teilzunehmen,
soweit sie nicht nach Absatz 3 oder Absatz 4 ganz oder teilweise befreit sind. Die
Verpflichtung zur Teilnahme am Einsatzdienst beginnt mit Vollendung des 18.
Lebensjahres.

(3) Angehérige der Einsatzabteilung, die die Eignung fiir den aktiven Feuerwehrdienst
teilweise oder ganz verloren haben, sind im entsprechenden Umfang vom
Feuerwehrdienst zu entbinden und kdnnen in die Verwaltungs- oder Ehrenabteilung
ibernommen werden. Die Entscheidung obliegt dem Wehrvorstand.

(4) Nach Vollendung des 50. Lebensjahres ist ein Ubertritt als aktives Mitglied in die
Reserveabteilung zulassig.

(5) Aufnahmeantréage sind schriftlich oder mindlich an die Gemeindewehrfiihrung zu
richten. Bewerberinnen oder Bewerber unter 18 Jahren haben eine schriftliche
Einwilligungserklarung der gesetzlichen Vertreter beizufugen.

(6) Der Wehrvorstand entscheidet tiber die vorlaufige Aufnahme als aktives Mitglied in ein
einjahriges Probedienstverhaltnis als Anwérterin oder Anwarter. Wahrend der Probezeit
hat die Anwirterin oder der Anwérter alle Rechte und Pflichten eines aktiven Mitgliedes
mit Ausnahme des passiven Wahlrechts zum Wehrvorstand. Nach Ablauf der
Probedienstzeit beschlielt die Mitgliederversammlung iiber die endgultige Aufnahme.
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Sollten wahrend des Probejahres Tatsachen bekannt werden, die eine vorlaufige
Aufnahme ausgeschlossen hitten, kann der Wehrvorstand den sofortigen Ausschluss
beschlieflen.

(7) Bewerberinnen und Bewerber, die bereits mehr als ein Jahr einer Jugendabteilung
oder einer anderen Feuerwehr aktiv angehort haben, kénnen ohne Probezeit durch
Beschluss der Mitgliederversammlung aufgenommen werden.

(8) Die Bewerberinnen und die Bewerber haben vor der vorlaufigen Aufnahme zu erklaren,
dass sie die mit der Mitgliedschaft verbundenen Aufgaben und Verpflichtungen freiwillig
tibernehmen und gewillt sind, alle Aufgaben nach besten Kraften zu erfillen. Sie werden
durch Handschlag und Unterschriftsleistung auf die Satzung verpflichtet.

(9) Ein aktives Mitglied einer anderen Freiwilligen Feuerwehr kann als Einsatzkraft zur
Verstarkung der Einsatzabteilung aufgenommen werden, soweit es zu bestimmten
Tageszeiten fiir den Einsatzdienst zur Verfligung steht und die Wehrflhrung dieser
Feuerwehr ihr Einvernehmen erteilt. Es wird damit nicht Mitglied der Feuerwehr nach § 2
Abs. 1, hat aber die sich im Rahmen des Einsatzdienstes ergebenden Pflichten nach der
Satzung zu erfillen.

§ 4 Pflichtfeuerwehrabteilung
Entfallt.
§ 5 Kinderabteilung

Der Eintritt in die Kinderabteilung ist mit Vollendung des 6. Lebensjahres moglich. Fir die
Aufnahme in die Kinderabteilung und das Verhalten der Mitglieder in der Kinderabteilung
gilt die Anlage ,Bestimmungen Uber die Kinderabteilung der Freiwilligen Feuerwehr
Rastorf“. Die Anlage ist Bestandteil der Satzung.

§ 6 Jugendabteilung

Der Eintritt in die Jugendabteilung ist mit Vollendung des 10. Lebensjahres moglich. Fur
die Aufnahme in die Jugendabteilung sowie die Pflichten und Rechte der Mitglieder gilt die
Anlage ,Bestimmungen Uber die Jugendabteilung der Freiwilligen Feuerwehr Rastorf". Die
Anlage ist Bestandteil der Satzung.

§ 7 Verwaltungsabteilung
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(1) Der Eintritt in die Verwaltungsabteilung ist mit Vollendung des 16. Lebensjahres
méglich. Die Mitglieder der Verwaltungsabteilung unterstiitzen die Wehrfiihrung bei ihren
administrativen Aufgaben. Sie miissen nicht feuerwehrdiensttauglich sein. Fur die
Aufnahme sowie die Pflichten und Rechte der Mitglieder, gilt die Anlage ,Bestimmungen
liber die Verwaltungsabteilung der Freiwilligen Feuerwehr Rastorf*. Die Anlage ist
Bestandteil der Satzung.

(2) Ein Ubertritt aus der Einsatzabteilung oder der Ehrenabteilung in die
Verwaltungsabteilung ist jederzeit moglich.

§ 8 Ehrenabteilung

Aktive Mitglieder, die vor Erreichung der Altersgrenze die Eignung fur den
Feuerwehrdienst teilweise oder vollstdndig verloren haben, konnen in die Ehrenabteilung
ubernommen werden.

§ 9 Musikzug
Entfallt.
§ 10 Fordernde Mitglieder

Personen, die die Arbeit der Feuerwehr durch laufende Zahlung von Geldbetragen
unterstiitzen, kénnen durch den Wehrvorstand als fordernde Mitglieder aufgenommen
werden. Sie werden dadurch nicht Mitglied dieser Feuerwehr nach § 2.

§ 11 Ende der Mitgliedschaft

(1) Der Austritt kann mit sofortiger Wirkung schriftlich oder miindlich durch ein Mitglied
gegeniiber der Gemeindewehrfiihrung erklart werden. Bei Jugendlichen unter 18 Jahren
ist eine Erklarung des gesetzlichen Vertreters erforderlich.

(2) Der aktive Dienst endet auf Antrag des Mitgliedes durch Ubertritt in eine vorhandene
Verwaltungsabteilung oder in eine vorhandene Ehrenabteilung frihestens mit Vollendung
des 60. Lebensjahres. Ohne Antragstellung endet der aktive Dienst mit dem Ende des
Jahres, in dem das 67. Lebensjahr vollendet wird.

(3) Wer die Voraussetzungen flir die Mitgliedschaft in der freiwilligen Feuerwehr aufgrund
mangelnder Ausbildungszeiten gemaf Feuerwehrdienstvorschrift 2 oder gemal} § 9a
Absatz 1 BrSchG flr die aktive Mitgliedschaft nicht mehr erfiillt, dem kann nach
Entscheidung der Mitgliederversammilung die Mitgliedschaft entzogen werden.
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(4) Die Mitgliedschaft endet

1. mit Erreichen der gesetzlichen Altersgrenze in der jeweiligen Abteilung, sofern nicht
der Ubertritt in eine andere Abteilung erfolgt,

2. durch die abgelehnte Aufnahme einer Anwarterin oder eines Anwarters nach
Beendigung des Probejahres nach § 9a Absatz 3 Satz 3 BrSchG oder den
sofortigen Ausschluss wahrend des Probejahres nach § 9a Absatz 3 Satz 4
BrSchG,

3. durch Entzug der Mitgliedschaft nach Absatz 3,
4. durch Ausschluss nach § 20,
5. durch Auflésung der Feuerwehr nach § 21.

(5) Die Absétze 1 bis 4 gelten nicht fiir die Gemeindewehrfiihrung und die Stellvertretung
wahrend der Zeit ihrer Berufung in das Beamtenverhaltnis als Ehrenbeamtin oder
Ehrenbeamter.

§ 12 Pflichten der aktiven Mitglieder
(1) Die aktiven Mitglieder sind verpflichtet

1. ihre Tatigkeit gewissenhaft und unparteiisch auszutiben,

2. am Einsatz- und Ausbildungsdienst sowie sonstigen dienstlichen Veranstaltungen
teilzunehmen, anderenfalls sich im Verhinderungsfall vorher zu entschuldigen.
Mitglieder, die parallel Aufgaben auf Amts- oder Kreisebene (ibernommen haben,
kdnnen vom Wehrvorstand von der Pflicht zur Teilnahme am Einsatz- und
Ausbildungsdienst freigestellt werden,

3. alle ihnen im Rahmen der gesetzlichen Verpflichtung der Feuerwehr Gbertragenen
Aufgaben sowie durch die Gemeinde Ubertragene freiwilligen Aufgaben
sachgerecht zu erfiillen, insbesondere bei Alarm sofort zu erscheinen und
rechtmaRige Anordnungen ihrer Flihrungskréfte im Einsatz- und Ausbildungsdienst
auszufuhren,

4. alle Vorschriften zu befolgen, insbesondere die Feuerwehrdienstvorschriften und
die Unfallverhiitungsvorschriften.

(2) Die Verpflichtung zur Teilnahme am Ausbildungsdienst beginnt mit Vollendung des
16. Lebensjahres, die Verpflichtung zur Teilnahme am Einsatzdienst beginnt mit
Vollendung des 18. Lebensjahres.
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(3) Der Zusammenbhalt in der Feuerwehr beruht im Wesentlichen auf Kameradschaft. Sie
verpflichtet alle aktiven Mitglieder, die Wiirde, die Ehre und die Rechte der Kameradinnen
und der Kameraden zu achten und ihnen in Not und Gefahr beizustehen. Das schlief3t
gegenseitige Anerkennung, Respekt und Achtung ein.

(4) Die aktiven Mitglieder haben Gber die ihnen bei ihrer Tatigkeit bekannt gewordenen
Angelegenheiten Verschwiegenheit zu bewahren. Dies gilt auch flr die Zeit nach
Beendigung ihrer ehrenamtlichen Tatigkeit.

(5) Aktive Mitglieder dirfen ohne Genehmigung der Blirgermeisterin oder des
Biirgermeisters Gber Angelegenheiten, Uber die sie Verschwiegenheit zu bewahren haben,
weder vor Gericht noch aufiergerichtlich aussagen oder Erklarungen abgeben.

(6) Auskiinfte an die Presse erteilt die Gemeindewehrfuhrung, die Einsatzleitung oder eine
von der Gemeindewehrflihrung oder Einsatzleitung beauftragte Person.

(7) Jedes aktive Mitglied ist verpflichtet, die erhaltene Bekleidung und sonstige Ausristung
in gutem und sauberem Zustand zu erhalten und bei schuldhaftem Verlust zu ersetzen.
Dienstkleidung darf auBerhalb des Feuerwehrdienstes nur mit Genehmigung der
Gemeindewehrflinrung getragen werden. Ausgetretene oder ausgeschlossene Mitglieder
haben innerhalb einer Woche séamtliche Bekleidungs- und Ausrastungsstlicke in
ordnungsgemafiem Zustand zurlickzugeben.

§ 13 Organe der Feuerwehr
Organe der Feuerwehr sind
1. die Mitgliederversammlung und

2. der Wehrvorstand.

§ 14 Mitgliederversammiung

(1) Die aktiven Mitglieder bilden die Mitgliederversammlung unter dem Vorsitz der
Gemeindewehrfiihrung (Gemeindewehrfiihrerin oder Gemeindewehrfiihrer). Mitglieder der
Jugendabteilung, der Ehrenabteilung, der Verwaltungsabteilung sowie die Leitung der
Kinderabteilung und des Musikzuges kdnnen mit beratender Stimme teilnehmen.

(2) Die Mitgliederversammlung wahlt den Wehrvorstand und beschlieft Gber alle
Angelegenheiten, flr die nicht der Wehrvorstand zustandig ist.

(3) Die Sitzungen der Mitgliederversammlung sind
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1. die Jahreshauptversammlung und
2. auBerordentliche Sitzungen.

(4) Zu jeder Sitzung der Mitgliederversammlung wird durch den Wehrvorstand, schriftlich
unter Mitteilung der Tagesordnung, mindestens eine Woche vor dem Sitzungstag geladen.
Bei anstehenden Wahlen der Gemeindewehrfiihrung oder der stellvertretenden
Gemeindewehrfihrung muss die Ladungsfrist mindestens drei Wochen betragen, um das
fristgerechte Einreichen der Wahlvorschlage zu ermdglichen. Dringlichkeitsantrage konnen
spatestens wahrend der Sitzung gestellt werden.

(5) Die Mitgliederversammlung ist beschlussfahig, wenn mindestens die Halfte der aktiven
Mitglieder anwesend ist. Die Beschlussfahigkeit wird von der Gemeindewehrflihrung zu
Beginn der Sitzung festgestellt.

(8) Ist die Mitgliederversammlung wegen zu geringer Beteiligung beschlussunfahig, so ist
eine erneute Sitzung nach Absatz 4 Satz 1 einzuberufen. Diese Mitgliederversammlung ist
beschlussfahig, wenn mindestens drei stimmberechtigte Mitglieder anwesend sind. Hierauf
ist in der zweiten Ladung hinzuweisen. Dies gilt nicht fiir Wahlen nach § 17.

(7) Die Jahreshauptversammlung ist innerhalb von drei Monaten nach Ende des
Kalenderjahres durchzufiihren, zu der der Wehrvorstand den Jahresbericht tiber die
Tétigkeit der Feuerwehr vorzulegen hat.

(8) AuBerordentliche Sitzungen kénnen vom Wehrvorstand einberufen werden. Sie sind
durch den Wehrvorstand innerhalb von einem Monat einzuberufen, wenn mindestens ein
Drittel der aktiven Mitglieder die Einberufung schriftlich unter Angabe des
Beratungsgegenstandes beantragt.

(9) Beschliisse der Mitgliederversammiung werden mit einfacher Mehrheit gefasst. Bei der
Berechnung der Stimmenmehrheit zahlen nur die Ja- und Nein-Stimmen. Bei
Stimmengleichheit ist ein Antrag abgelehnt. Es wird offen abgestimmt. § 17 Absatz. 2 und
3, § 20 Absatz. 2 und § 21 bleiben unberihrt.

(10) Uber jede Sitzung ist eine Niederschrift anzufertigen, die von der
Gemeindewehrfiihrung und der Schriftfiihrung zu unterzeichnen ist. Sie soll spatestens zur
nachsten Sitzung vorliegen.

§ 15 Wehrvorstand

(1) Die Mitgliederversammlung wahlt fiir sechs Jahre den Wehrvorstand.
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(2) In den Wehrvorstand ist wahlbar, wer aktives Mitglied der Feuerwehr ist. Dies gilt nicht
fir Anwarterinnen oder Anwérter wahrend des Probedienstverhaltnisses. § 16 bleibt
unberiihrt. Abweichend hiervon kann als Schriftflihrung oder Kassenverwaltung ein
Mitglied der Verwaltungsabteilung gewahlt werden. Alle Vorstandsmitglieder haben die
gleichen Rechte.

(3) Dem Wehrvorstand gehdren an:
die Gemeindewehrfihrung als Vorsitzende oder Vorsitzender,
die Stellvertretung,
die Schriftfihrung,
die Kassenverwaltung oder im Falle der Verhinderung die Stellvertretung,
die Gruppenfihrung/en,
die Leitung der Kinderabteilung
die Geratewartung.
(4) Der Wehrvorstand

1. bereitet die Sitzungen der Mitgliederversammlung und ihre Beschliisse vor und
fuhrt diese aus,

2. teilt die Ergebnisse der Wahl zur Gemeindewehrflihrung und Stellvertretung dem
Trager der Feuerwehr und dem Kreisfeuerwehrverband mit,

3. stellt den Einnahme- und Ausgabeplan der Kameradschaftskasse auf und legt den
Entwurf der Mitgliederversammlung und der Gemeindevertretung zur Zustimmung
vor,

4. entscheidet iiber die Annahme von Zuwendungen an die Kameradschaftskasse bis
zur Hohe der in der Satzung der Gemeinde festgelegten Hochstgrenze,

5. stellt innerhalb von drei Monaten nach Abschluss des Haushaltsjahres die
Einnahme- und Ausgaberechnung auf und legt sie der Mitgliederversammlung vor,

6. legt der Mitgliederversammlung den Jahresbericht vor,
7. meldet den Finanzbedarf bei der Gemeinde an,

8. wirkt bei der Aufstellung der Dienstplane mit,
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9. nimmt Bewerberinnen und Bewerber als Mitglieder vorlaufig auf, Gber die endgultige
Mitgliedschaft entscheidet die Mitgliederversammlung, soweit nicht in anderen
Bestimmungen oder Ordnungen etwas anderes bestimmt ist,

10. entscheidet {iber den Ubertritt aktiver Mitglieder in die Ehrenabteilung oder
Verwaltungsabteilung,

11. wahlt die Teilnehmerinnen und Teilnehmer flr Ausbildungslehrgange aus,

12. entscheidet (iber Beférderungen bis zum Dienstgrad "Léschmeisterin” oder
"Ldschmeister”,

13. schlagt Beférderungen zu hoheren Dienstgraden der Kreiswehrflhrung vor,
14. verhangt Ordnungsmalnahmen nach § 20 Absatz 1,
15. nimmt férdernde Mitglieder auf.

(6) Die Tatigkeit der Mitglieder des Wehrvorstandes ist ehrenamtlich.

(6) Die Sitzungen des Wehrvorstandes beruft die Gemeindewehrfiihrung ein. Uber jede
Sitzung ist eine Niederschrift zu fertigen, die von der Gemeindewehrflihrung und der
Schriftflihrung zu unterzeichnen ist.

(7) Wer durch Wahl in den Wehrvorstand berufen wird, kann durch Beschluss der
Mitgliederversammlung abberufen werden. Ein Antrag auf Abberufung kann nur behandelt
werden, wenn er auf der Tagesordnung gestanden hat. Der Beschluss bedarf der Mehrheit
der anwesenden Mitglieder der Mitgliederversammlung. Satz 1 gilt nicht fur die
Gemeindewehrfihrung oder ihre Stellvertretung.

§ 16 Gemeindewehrfiihrung und Stellvertretung
(1) Zur Gemeindewehrfiihrung und ihrer Stellvertretung? ist wahibar, wer am Wahltage

1. die Truppfiihrerausbildung erfolgreich abgeschlossen hat,
2. die personliche und fachliche Eignung fiir das Amt besitzt,

3. die fur das Amt erforderlichen Fiihrungslehrgénge an der Landesfeuerwehrschule
des Landes Schleswig-Holstein erfolgreich besucht hat oder sich bei der Wahl zum
Besuch dieser Fiihrungslehrgéange innerhalb von zwei Jahren verpflichtet und

4. das 61. Lebensjahr noch nicht vollendet hat.



FEUERWEHR

RASTORF

(2) Die Gemeindewehrfihrung ist fir die Einsatzbereitschaft der Freiwilligen Feuerwehr
und die Ausbildung ihrer Mitglieder verantwortlich. Sie kann gegeniber Mitgliedern
Anordnungen treffen, die durch Ordnungsmafnahmen nach § 20 Absatz 1 durchsetzbar
sind.

(3) Die Gemeindewehrflihrung berét die Blirgermeisterin oder den Blrgermeister in allen
Fragen des Feuerwehrwesens.

(4) Die Stellvertretung der Gemeindewehrfliihrung vertritt diese in deren Verhinderungsfall,
bei mehreren Stellvertretungen in der Reihenfolge des Dienstalters.

§ 17 Wahlen

(1) Gemeindewehrfiihrung und Stellvertretung’ werden in geheimer Wahl auf Stimmzetteln
gewahlt, die Gbrigen Mitglieder des Wehrvorstandes, wenn niemand widerspricht, durch
Handzeichen, sonst in geheimer Wahl durch Stimmzettel. Bei der Wahl des
Wahlvorstandes und der Kassenprtferin / der Kassenpriferinnen und/oder des
Kassenpriifers / der Kassenpriifer wird offen abgestimmt.

(2) Die Gemeindewehrfiihrung und ihre Stellvertretung sowie sonstige Mitglieder des
Vorstandes werden mit der Mehrheit von mehr als der Halfte der anwesenden
stimmberechtigten Mitglieder gewahlt. Gewahlt ist, wer die erforderliche Stimmenmehrheit
erhalt. Wird diese Mehrheit nicht erreicht, wird die Wahl

1. sofern mehrere Personen zur Wahl anstehen, durch eine Stichwahl zwischen zwei
Bewerbern wiederholt. Die vorgeschlagenen Personen nehmen an der Stichwabhl in
der Reihenfolge der auf sie entfallenen Stimmenzahlen teil. Bei gleicher
Stimmenzahl entscheidet das von der die Wahl leitenden Person zu ziehende Los
Uiber die Teilnahme an der Stichwahl. Aufgrund der Stichwahl ist gewahlt, wer die
meisten Stimmen erhalt. Bei Stimmengleichheit entscheidet das Los, das die
Wabhlieitung zieht,

2. sofern eine Person zur Wahl ansteht, wiederholt, wobei dann fiir die Wahl die
Mehrheit der abgegebenen Stimmen gentgt.

(3) Als Mitglied des Wahlvorstandes und als Kassenpruferin oder Kassenprifer ist
gewahlt, wer die meisten Stimmen erhalt. Bei Stimmengleichheit entscheidet das Los, das
die Wahlleitung zieht.

(4) Die Wahlleitung hat die amtierende Gemeindewehrfiihrung als die oder der
Vorsitzende. Die Gemeindewehrfiihrung bildet mit zwei in der Sitzung zu wahlenden
Stimmberechtigten den Wahlvorstand, der fiir die ordnungsgeméafe Durchfiihrung der
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Wahl verantwortlich ist. Sofern die Gemeindewehrfiihrung selbst zur Wahl ansteht, wird
die Wahl von ihrer Stellvertretung’ geleitet. Die Stellvertretung? der Gemeindewehrfiihrung
wird unter der Leitung der Gemeindewehrfiihrung gewahlt. Stehen weder
Gemeindewehrfiihrung noch ihre Stellvertretung zur Verfiigung, wird die Wahl vom
dienstéltesten Vorstandsmitglied geleitet.

(5) Wahlvorschlége fiir die Gemeindewehrfuhrung und ihre Stellvertretung?miissen zwei
Wochen vor dem Wahltermin schriftlich bei der Burgermeisterin oder dem Blrgermeister
eingereicht werden. Diese mussen von mindestens zwei Wahlberechtigten unterschrieben
sein. Wahlvorschlage fiir die librigen Mitglieder des Wehrvorstandes kdnnen vor dem
Wahltermin schriftlich bei der Gemeindewehrfiihrung eingereicht oder in der Sitzung
gemacht werden. Schriftlich eingereichte Wahlvorschlage mussen von mindestens einem
Wahlberechtigten unterschrieben sein.

(6) Die Amtszeit der Gemeindewehrfiihrung und ihrer Stellvertretung? beginnt mit dem
Tage, an dem die Ernennung zum Ehrenbeamten wirksam wird. Die Amtszeit der Ubrigen
Mitglieder des Wehrvorstandes beginnt mit dem Tage ihrer Wahl oder dem Ablauf der
Amtszeit ihrer Vorgangerinnen oder Vorganger.

(7) Wiederwahlen zum Wehrvorstand sind auch nach Vollendung des 61.Lebensjahres
zulassig. Die Amtszeit endet in diesem Fall mit dem Ubertritt in eine vorhandene
Ehrenabteilung, ansonsten mit dem Erreichen der Altersgrenze.

(8) Scheiden Mitglieder des Wehrvorstandes vorzeitig aus ihrem Amt, so ist innerhalb von
drei Monaten eine Ersatzwahl durchzufiihren.

(9) Nach jeder Wahl hat der Wahlvorstand das Ergebnis schriftlich festzustellen und die
Niederschrift zu unterzeichnen.

(10) Schwierigkeiten bei der Durchfiihrung der Wahlen sind im Benehmen mit der oder
dem Vorsitzenden des Kreisfeuerwehrverbandes zu klaren. Ist dies nicht moglich, so kann
innerhalb von zwei Wochen nach Durchfiihrung der Wahl Beschwerde bei der
Aufsichtsbehodrde eingelegt werden.

§ 18 Teilnahme an Mitgliederversammlungen

Die Burgermeisterin oder der Birgermeister hat das Recht an den Sitzungen der
Mitgliederversammlung teilzunehmen. Dieses Recht kann auf Beauftragte Gbertragen
werden. Die Einladung zu Sitzungen der Mitgliederversammlung ist der Birgermeisterin
oder dem Biirgermeister innerhalb der in § 14 Absatz 4 genannten Frist anzuzeigen.
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§ 19 Kameradschaftskasse

(1) In der Feuerwehr wird zur Pflege der Kameradschaft eine Kameradschaftskasse
eingerichtet, die von der Kassenverwaltung im Rahmen der Satzung fir die
Kameradschaftskasse gefihrt wird.

(2) Der Wehrvorstand stellt fiir jedes Haushaltsjahr einen Einnahme- und Ausgabeplan
auf, der von der Mitgliederversammlung beschlossen wird. Er tritt nach Zustimmung der
Gemeindevertretung in Kraft.

(3) Der Wehrvorstand stellt innerhalb von drei Monaten nach Abschluss des
Haushaltsjahres die Einnahme- und Ausgaberechnung auf und legt sie der
Mitgliederversammlung vor.

(4) Die Einnahme- und Ausgaberechnung wird nach Priifung durch die
Mitgliederversammlung beschlossen und der Gemeindevertretung vorgelegt.

(5) Fur die Prifung der Einnahme- und Ausgaberechnung wahit die
Mitgliederversammlung zwei Kassenpriiferinnen /Kassenprifer fur jeweils ein
Haushaltsjahr.

§ 20 Ordnungsmafnahmen

(1) Pflichtverstofie der aktiven Mitglieder, der Mitglieder der Ehrenabteilung und der
Mitglieder der Verwaltungsabteilung kénnen nach den Bestimmungen der Satzung durch
Ordnungsmafnahmen geahndet werden. Zulassig sind

1. Verweis durch Beschluss des Wehrvorstandes oder

2. befristete Entbindung von bis zu drei Monaten durch Beschluss des
Wehrvorstandes oder
3. Ausschluss durch Beschluss der Mitgliederversammiung.

Die in Satz 1 aufgefiihrten MaRnahmen sind nicht in Kombination, sondern nur einzeln
zulassig.

(2) Fir die Dauer eines Ausschlussverfahrens nach Absatz 1 Nummer 3 kann das Mitglied
durch Beschluss des Wehrvorstandes oder der Mitgliederversammlung aus zwingenden
Griinden von der Teilnahme am Einsatz- und Ausbildungsdienst ausgeschlossen werden,
insbesondere wenn die Teilnahme den Dienstbetrieb oder die Ermittlungen wesentlich
beeintrachtigen wiirde.

(3) Pflichtverstoe liegen vor, wenn das aktive Mitglied insbesondere
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gegen die sich aus § 12 ergebenden Pflichten verstoft,

sich als unwurdig erwiesen hat,

seine Tatigkeit nicht mehr ordnungsgemal’ ausubt oder

ol

innerhalb oder auRerhalb der Freiwilligen Feuerwehr durch AuRerungen oder
tatsachliche Handlungen zu erkennen gibt, dass die freiheitlich demokratische
Grundordnung nicht anerkannt wird.

(4) Dem betroffenen Mitglied ist vor Erlass einer Ordnungsmafnahme im Sinne der
Absatze 1 und 2 rechtliches Gehor zu gewahren. Dabei konnen auch Zeuginnen und
Zeugen gehort, Auskinfte eingeholt, Urkunden und Akten beigezogen und der
Augenschein eingenommen werden. Kommt das betroffene Mitglied unentschuldigt einer
Aufforderung zur Anhorung nicht nach, so kann eine Ordnungsmafinahme auch ohne
Anhorung erlassen werden.

(5) Die gegen ein Mitglied verhangte Ordnungsmafinahmen ist ihm unter Angabe der
Griinde schriftlich bekannt zu geben. Gegen die OrdnungsmaRnahme kann innerhalb
eines Monats, nachdem sie dem Mitglied bekannt gegeben worden ist, schriftlich

Widerspruch bei dem Wehrvorstand der Gemeindefeuerwehr eingelegt werden. Die Frist
wird auch durch Einlegung des Widerspruchs bei dem Vorstand des
Kreisfeuerwehrverbandes, der den Widerspruchsbescheid zu erlassen hat, gewahrt.

(6) Soweit dem schriftlichen Bescheid eine ordnungsgemalie Rechtsbehelfsbelehrung
nach § 119 Absatz 1 LVwG S.-H. in Verbindung mit § 58 Absatz 1 der
Verwaltungsgerichtsordnung (VwGO) beigefligt worden ist, gilt eine einmonatige
Widerspruchsfrist ab Bekanntgabe der Ordnungsmaflnahme gegeniber dem Mitglied.
Ohne eine solche Rechtsbehelfsbelehrung betragt die Widerspruchsfrist gemaf § 58
Absatz 2 VwGO ein Jahr. Eine ordnungsgeméafle Rechtsbehelfsbelehrung muss
mindestens die Bezeichnung als Rechtsbehelfsbelehrung, des Rechtsbehelfes, die Stelle
oder Person, bei dem der Rechtsbehelf einzulegen ist sowie die Frist, innerhalb der der
Rechtsbehelf einzulegen ist, beinhalten.

(7) Die Absatze 1 bis 6 gelten nicht fir die Gemeindewehrfihrung und die Stellvertretung
wihrend der Zeit ihrer Berufung in das Beamtenverhaltnis als Ehrenbeamtin oder
Ehrenbeamter.

§ 21 Auflésung der Feuerwehr durch die Mitgliederversammiung

(1) Die Auflésung der Feuerwehr kann durch Beschluss der Mitgliederversammlung
erfolgen.
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(2) Der Beschluss bedarf der Zweidrittelmehrheit und ist der Gemeinde bekannt zu geben.
Er wird jedoch erst wirksam, wenn nach Ablauf von mindestens einem Monat die
Mitgliederversammiung die Aufldsungsentscheidung durch ereuten Beschluss nach Satz
1 bestéatigt hat. Der erneute Auflésungsbeschluss ist innerhalb von drei Tagen der
Gemeinde und der Aufsichtsbehérde zu melden. Die Auflésung wird sechs Monate nach
der letzten Beschlussfassung wirksam.

(3) Die Rechte des Tragers der Feuerwehr nach § 8a Absatz 1 BrSchG bleiben unberihrt.

§ 22 Schlussbestimmungen

Der Beschluss der Gemeindevertretung tber den Teil der Satzung, der fur die
verpflichteten Mitglieder gilt (§ 16 Absatz 3 BrSchG), liegt vor’.

Diese Satzung tritt mit ihrer Ausfertigung in Kraft. Gleichzeitig tritt die Satzung vom
12.02.2016 auler Kraft.

Rastorf, den 11.02.2023

i

Matthias Sl\lmanig

Gemeindewenhrfiihrer/in
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Anlage 1
Bestimmungen iiber eine Kinderabteilung der Freiwilligen Feuerwehr

Teil der Satzung der Freiwilligen Feuerwehr Rastorf

§ 1 Organisation

Die Kinderabteilung der Freiwilligen Feuerwehr Rastorf ist eine Abteilung der Freiwilligen
Feuerwehr.

§ 2 Aufgaben / Ziele
(1) Aufgaben und Ziele der Kinderabteilung kénnen insbesondere sein:

o (iber altersgerechtes Beschéaftigen mit Spiel- und Schulungsbeziigen zur
Feuerwehr Kindern eine Freizeitgestaltung anzubieten

e bei Kindern die Begeisterung fir die Feuerwehr durch altersgerechte Motivation
und Aufgaben mit Bezug zur Feuerwehr zu erhalten

o Kinder spielerisch fiir einen Ubertritt in die Jugendabteilung vorzubereiten.
¢ das Gemeinschaftsleben mit gleichen Interessen zu férdern

(2) Die Aufgaben und Ziele konnen mit folgenden Spiel- und Schulungsangeboten
geférdert und erreicht werden:

e Bastelarbeiten mit Themenbeziigen zur Feuerwehr
e Spiel und Sport
e Brandschutzerziehung

e Rollenspiele zum Férdern der sozialen Kompetenz und einer kindgemalien
Teamfahigkeit

(3) In einer Kinderabteilung sind Spiel- und Schulungsangebote unzulassig, die einen
unmittelbaren Zusammenhang haben mit
1. Ausbildungen an Einsatzfahrzeugen und mit Einsatzmitteln der Feuerwehr,
2. Feuerwehreinsatzibungen und

3. Handlungen, aus denen sich gesundheitsgefahrdende Einflisse ergeben
konnen. Auf das Einhalten der Unfallverhiitungsvorschriften ist besonders zu
achten.
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(4) Bei der Arbeit in der Kinderabteilung sind der jeweilige Entwicklungsstand sowie die
personliche Leistungsfahigkeit des einzelnen Kindes zu bericksichtigen.

(5) Die Betreuung der Kinder in der Kinderabteilung erfolgt getrennt vom Dienst in der
Jugendabteilung.

§ 3 Mitglieder

(1) Der Eintritt in die Kinderabteilung ist mit Vollendung des 6. Lebensjahres bis vor
Vollendung des 10. Lebensjahres moglich.

(2) Aufnahmeantrége sind schriftlich oder miindlich an die zustandige Wehrfihrung zu
richten. Bewerberinnen oder Bewerber haben eine schriftliche Einwilligungserkiarung
der gesetzlichen Vertreter beizufigen.

(3) Der Wehrvorstand entscheidet tber die vorldufige Aufnahme als Mitglied der
Kinderabteilung. Bei Kindern, die ihren Wohnsitz nicht in der Gemeinde haben, ist die
Zustimmung der Gemeindevertretung einzuholen. Die Gemeindevertretung kann eine
generelle Zustimmung oder generelle Ablehnung zur Aufnahme von Kindern, die ihren
Wohnsitz nicht in der Gemeinde haben, erteilen und die Aufnahme von einer
Kostenerstattung seitens der Wohnsitzgemeinde abhangig machen. Nach einem
Probejahr beschlieRt der Wehrvorstand nach Anhérung der Leitung der
Kinderabteilung Uber die Aufnahme.

§ 4 Ende der Mitgliedschaft
Die Mitgliedschaft in der Kinderabteilung endet

1. mit sofortiger Wirkung durch das schriftliche oder mundliche Erklaren des
Austritts durch das Mitglied gegeniiber der zustandigen Wehrflihrung. Bei
Jugendlichen unter 18 Jahren ist eine Erklarung der gesetzlichen Vertreter
erforderlich,

2. durch Ubertritt in die Jugendabteilung einer Freiwilligen Feuerwehr in der Regel
mit Vollendung des 10. Lebensjahres.

§ 5 Verhalten in der Kinderabteilung
(1) Jedes Mitglied der Kinderabteilung hat das Recht,

1. bei der Gestaltung der Spiel- und Schulungsangebote in der Kinderabteilung
aktiv mitzuwirken,

2. in eigener Sache gehort zu werden,

3. ein Vertrauenskind zu wahlen.
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(2) Die Mitglieder der Kinderabteilung sind verpflichtet,

1. an den Spiel- und Schulungsangeboten der Kinderabteilung teilzunehmen,
anderenfalls sich im Verhinderungsfall vorher zu entschuldigen,

2. mit ihrem Verhalten die Gemeinschaft innerhalb der Kinderabteilung zu pflegen
und zu fordern,

3. die im Rahmen dieser Bestimmungen aufgestellten Umgangsformen,
Anordnungen und Verfahrensweisen der Leitung der Kinderabteilung oder den
von ihr Beauftragten zu befolgen.

§ 6 Vertrauenskind der Kinderabteilung

Die Mitglieder der Kinderabteilung kénnen aus ihrer Mitte ein Vertrauenskind wahlen, das
die Interessen der Mitglieder der Kinderabteilung gegeniiber der Leitung der
Kinderfeuerwehr zu vertritt.

§ 7 Leitung der Kinderabteilung

(1) Der Wehrvorstand beauftragt nach Anhérung der Mitgliederversammiung ein Mitglied
der Feuerwehr mit der Leitung der Kinderabteilung, das persénlich und fachlich fiir die
Arbeit mit Kindern geeignet ist und Gber eine Ausbildung als Jugendgruppenleiterin oder
Jugendgruppenleiter verfigen sollte.

(2) Das mit der Leitung der Kinderfeuerwehr beauftragte Feuerwehrmitglied ist nach
MaRgabe des § 2 insbesondere verantwortlich fur

1. das Aufstellen der Spiel- und Schulungsangebote der Kinderabteilung,
das Planen und Durchfiihren dieser Veranstaltungen,

die Zusammenarbeit mit dem Wehrvorstand,

~ W ®

die Zusammenarbeit mit der Jugendfeuerwehrwartin oder dem
Jugendfeuerwehrwart der Jugendabteilung,

5. das Erledigen der laufenden Verwaltungsarbeiten.

(2) Die Leitung der Kinderabteilung kann an den Sitzungen des Wehrvorstandes mit
beratender Stimme teilnehmen. Die Teilnahme wird anlassbezogen durch die Leitung
der Kinderfeuerwehr beim Wehrvorstand beantragt oder erfolgt auf Einladung des
Wehrvorstandes.
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§ 8 Verfiigungsmittel

(1) Der Leitung der Kinderabteilung werden in der Ausgabeplanung der Freiwilligen
Feuerwehr zur Durchfiihrung der Spiel- und Schulungsveranstaltungen Mittel zur
eigenverantwortlichen Bewirtschaftung zugewiesen.

(2) Die Jahresrechnung ist von der Leitung der Kinderabteilung aufzustellen.

(3) Uber die Verwendung der Mittel ist jahrlich von der Leitung der Kinderabteilung der
Mitgliederversammiung der Freiwilligen Feuerwehr zu berichten.

§ 9 Kleiderordnung

(1) Mit Zustimmung des Tragers der Feuerwehr kann eine einheitliche Bekleidung
vereinbart werden.

(2) Ein Tragen der Dienstbekleidung der Mitglieder der Jugendabteilung ist nicht zulassig.
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Anlage 7
Bestimmungen fiir eine Jugendabteilung der Freiwilligen Feuerwehr

Teil der Satzung der Freiwilligen Feuerwehr Rastorf

§ 1 Name

(1) Die Jugendabteilung der Freiwilligen Feuerwehr Rastorf ist eine Abteilung der
Freiwilligen Feuerwehr.

(2) Die Jugendfeuerwehr ist die organisatorische Einheit in dem die Dienstausiibung der
Mitglieder der Jugendabteilung erfolgt.

§ 2 Aufgaben
Aufgaben und Ziele der Jugendabteilung sind insbesondere,

1. ihren Mitgliedern eine feuerwehrtechnische Grundausbildung zu vermitteln,
2. ihren Mitgliedern jugendpflegerische Arbeit zu ermdglichen,

3. das Gemeinschaftsleben und demokratische Lebensformen unter Jugendlichen
zu fordern.

§ 3 Mitglieder

(1) In die Jugendabteilung kann eintreten, wer seinen Wohnsitz in der Gemeinde hat. Die
Bewerberin oder der Bewerber sollte korperlich und geistig fiir den Dienst in der
Jugendfeuerwehr tauglich sein.

(2) Der Eintritt in die Jugendabteilung ist mit Vollendung des 10. Lebensjahres und bis
zur Vollendung des 18. Lebensjahres moglich.

(3) Aufnahmeantrage sind schriftlich oder miindlich an die zustandige Wehrfithrung zu
richten. Bewerberinnen oder Bewerber haben eine schriftliche Einwilligungserklarung der
gesetzlichen Vertreter beizufligen.

(4) Der Wehrvorstand entscheidet tiber die vorlaufige Aufnahme als Mitglied der
Jugendabteilung. Der Wehrvorstand kann diese Befugnis auf die Jugendfeuerwehrwartin
oder den Jugendfeuerwehrwart Ubertragen. Nach einem Probejahr beschlie3t der
Wehrvorstand auf Vorschlag der Jugendversammlung tiber die endgltige Aufnahme.
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§ 4 Ende der Mitgliedschaft
(1) Die Mitgliedschaft in der Jugendabteilung endet

1. mit sofortiger Wirkung durch das schriftliche oder miindliche Erklaren des
Austritts durch ein Mitglied gegentiber der zustandigen Wehrflihrung. Bei
Jugendlichen unter 18 Jahren ist eine Erklérung der gesetzlichen Vertreter
erforderlich.

2. durch den Ubertritt in die Einsatzabteilung der Freiwilligen Feuerwehr in der
Regel mit Vollendung des 18. Lebensjahres.

(2) In begriindeten Fallen ist ein Verbleib in der Jugendabteilung bis zur Vollendung des
27. Lebensjahres moglich.

§ 5 Rechte und Pflichten
(1) Jedes Mitglied hat das Recht,

1. bei der Gestaltung und Umsetzung der Jugendarbeit sowie den Schulungs- und
Ausbildungsangeboten in der Jugendfeuerwehr aktiv mitzuwirken,

2. in eigener Sache gehdrt zu werden,
3. den Jugendfeuerwehrausschuss zu wahlen.
(2) Die Mitglieder sind verpflichtet,

1. an den Schulungs- und Ausbildungsangeboten sowie sonstigen dienstlichen
Veranstaltungen teilzunehmen, anderenfalls sich im Verhinderungsfall vorher zu
entschuldigen,

2. bei der jugendpflegerischen und feuerwehrtechnischen Arbeit mitzuwirken,
3. die Kameradschaft innerhalb der Jugendfeuerwehr zu pflegen und zu férdern,

4. die im Rahmen dieser Bestimmungen aufgestellten Umgangsformen,
Anordnungen und Verfahrensweisen der Wehrfiihrung, der
Jugendfeuerwehrwartin oder des Jugendfeuerwehrwartes, der
Jugendgruppenleitung oder deren Beauftragten zu befolgen und zu
unterstiitzen,

5. fir die feuerwehrtechnischen Ausbildungen die Feuerwehrdienstvorschriften
sowie die Unfallverhiitungsvorschriften zu beachten.
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§ 6 Organe der Jugendfeuerwehr

Organe der Jugendfeuerwehr sind

1. die Jugendversammlung und

2. der Jugendfeuerwehrausschuss.

§ 7 Jugendversammiung

(1) Die Mitglieder der Jugendfeuerwehr bilden unter dem Vorsitz der
Jugendgruppenleitung die Jugendversammlung. Die Wehrfiihrung, ihre Stellvertretung
und die Jugendfeuerwehrwartin oder der Jugendfeuerwehrwart kdnnen mit beratender
Stimme teilnehmen.

(2) Die Jugendversammiung wahlt fiir ein Jahr den Jugendfeuerwehrausschuss und
beschlielt tiber alle Angelegenheiten, fir die nicht der Wehrvorstand oder der
Jugendfeuerwehrausschuss zustandig ist.

(3) Zu jeder Sitzung der Jugendversammiung wird durch die Jugendgruppenleitung im
Benehmen mit der zustandigen Wehrfiihrung, schriftlich unter Mitteilung der
Tagesordnung, mindestens eine Woche vor dem Sitzungstag geladen.
Dringlichkeitsantrage kénnen spatestens wahrend der Sitzung gestelit werden.

(4) Eine Sitzung der Jugendversammiung als Jahreshauptversammlung ist innerhalb von
drei Monaten nach Ende des Kalenderjahres durchzufiihren, zu der der
Jugendfeuerwehrausschuss den Jahresbericht tiber die Tétigkeit und die Jahresrechnung
der Jugendfeuerwehr vorzulegen hat.

(5) Beschllisse werden mit einfacher Mehrheit gefasst. Bei der Berechnung der
Stimmenmehrheit zAhlen nur die Ja- und Nein-Stimmen. Bei Stimmengleichheit ist ein
Antrag abgelehnt. Es wird offen abgestimmt.

§ 8 Jugendfeuerwehrausschuss
(1) Dem Jugendfeuerwehrausschuss gehdren an:

1. die Jugendgruppenleitung,
die Jugendgruppenfuhrung,
die Schriftfihrung,

die Kassenfuhrung.

=
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(2) Der Jugendfeuerwehrausschuss
1. bereitet die Sitzungen der Jugendversammlung und ihre Beschlusse vor und
fuhrt diese aus,

2. legt den Jahresbericht der Jahreshauptversammlung der Jugendversammlung
und der Mitgliederversammlung der Freiwilligen Feuerwehr vor,

3. legt die Jahresrechnung der Jahreshauptversammliung der
Jugendversammiung vor,

4. wirkt bei der Aufstellung der Plane fur die Dienstplane durch die
Jugendfeuerwehrwartin oder den Jugendfeuerwehrwart mit und

5. erarbeitet Vorschlage fir die jugendpflegerische Arbeit.

(3) Die Jugendgruppenleitung beruft mindestens viermal im Jahr eine Sitzung des
Jugendfeuerwehrausschusses im Einvernehmen mit der Jugendfeuerwehrwartin oder
dem Jugendfeuerwehrwart ein, die oder der an der Ausschusssitzung beratend
teilnehmen kann.

§ 9 Jugendgruppenleitung

(1) Zur Jugendgruppenleitung ist wahlbar, wer mindestens 14 Jahre alt ist und mindestens
ein Jahr einer Jugendabteilung angehort.

(2) Die Jugendgruppenleitung ist fiir die Ordnung innerhalb der Jugendfeuerwehr
verantwortlich.

(3) Die Jugendgruppenleitung vertritt die Jugendfeuerwehr im Jugendforum auf der Ebene
des Kreis- oder Stadtfeuerwehrverbandes.

§ 10 Wahlen

(1) Die Wahlen zum Jugendfeuerwehrausschuss erfolgen in geheimer Abstimmung auf
Stimmzetteln unter der Leitung des Wahlvorstandes. Bei der Wahl des Wahlvorstandes
wird offen abgestimmt.

(2) Die Jugendgruppenleitung wird mit der Mehrheit von mehr als der Halfte der
anwesenden stimmberechtigten Mitglieder gewahlt. § 17 Abs. 2 der Satzung der
Freiwilligen Feuerwehr gilt entsprechend.
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(3) Als sonstiges Mitglied des Jugendfeuerwehrausschusses ist gewahit, wer die meisten
Stimmen erhalt. Bei Stimmengleichheit entscheidet das Los, das die Wahlleitung zieht.

(4) Die Wahlleitung hat die zustandige Wehrfiihrung als die oder der Vorsitzende. Ist die
Wehrfiihrung verhindert, wird die Wahl von der dienstaltesten Stellvertretung geleitet. Die
Wahlleitung bildet mit zwei aus der Jugendversammlung zu wéhlenden Mitgliedern den
Wahlvorstand, der fiir die ordnungsgemafe Durchfiihrung der Wahl verantwortlich ist.

(5) Wahlvorschlage fiir die Mitglieder des Jugendfeuerwehrausschusses kénnen in der
Sitzung unterbreitet werden.

§ 11 Kameradschaftspflege

(1) Der Jugendabteilung werden in der Ausgabeplanung der Freiwilligen Feuerwehr zur
Pflege der Kameradschaft Mittel zur eigenverantwortlichen Bewirtschaftung zugewiesen.
Diese werden von der Kassenverwaltung der Jugendfeuerwehr nach Mafigabe der
Beschlisse der Jugendversammlung verwendet.

(2) Die Jahresrechnung ist durch die Kassenverwaltung der Jugendfeuerwehr
aufzustellen. Der Jahreshauptversammlung der Jugendversammlung ist die
Jahresrechnung vorzulegen.

(3) Uber die Verwendung der Mittel ist jahrlich nach Beschluss durch die
Jugendversammlung von der Kassenverwaltung der Mitgliederversammlung der
Freiwilligen Feuerwehr zu berichten.

§ 12 Ausbildung, Einsatz und Jugendarbeit

(1) Die Ausbildung fiir das Feuerwehrwesen umfasst die Ausbildung im abwehrenden und
vorbeugenden Brandschutz und in der technischen Hilfe.

(2) Bei der praktischen Ausbildung an den Einsatzfahrzeugen und Einsatzmitteln ist die
altersgerechte und korperliche Leistungsfahigkeit der Jugendlichen zu beriicksichtigen.

(3) Die Mitglieder der Jugendabteilung nehmen nicht an Einsatzen teil.

(4) Die jugendpflegerische Arbeit ist auf Basis des Bildungsprogramms der Deutschen
Jugendfeuerwehr fester Bestandteil der Ausbildung. Die Ausbildung fir das
Feuerwehrwesen und die jugendpflegerische Arbeit fiihrt die Jugendfeuerwehrwartin oder
der Jugendfeuerwehrwart im Rahmen der Dienstplane im Zusammenwirken mit dem
Jugendfeuerwehrausschuss durch.
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(5) Die Jugendfeuerwehrwartin oder der Jugendfeuerwehrwart und der
Jugendfeuerwehrausschuss sind angehalten, regelmaRig an Fortbildungen auf Amts-,
Kreis- oder Landesebene teilzunehmen.

(8) Im Sinne einer funktionierenden Integration sollen Mitglieder der Jugendabteilung ab
16 Jahren parallel am Ausbildungsdienst der Einsatzabteilung teilnehmen. Die
Wehrfiihrungen sollen dieses mit geeigneten Mafnahmen erméglichen und fordern.
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Anlage 3

Bestimmungen iiber eine Verwaltungsabteilung der Freiwilligen Feuerwehr

Teil der Satzung der Freiwilligen Feuerwehr Rastorf

§ 1 Organisation

Die Verwaltungsabteilung der Freiwilligen Feuerwehr Rastorf ist eine Abteilung der
Freiwilligen Feuerwehr.

§ 2 Aufgaben / Ziele
(1) Aufgaben und Ziele der Verwaltungsabteilung sollen insbesondere sein:

1. Allgemeine Verwaltung und Organisation,

N

Mitwirkung im Wehrvorstand im Bereich der Kassenverwaltung und
Schriftflhrung,

Logistische Unterstutzung,

Mitgliederbetreuung der Freiwilligen Feuerwehr,

Mitwirkung bei der Nachwuchsférderung und der Mitgliederwerbung,
Betreuungsaufgaben in der Jugend- und/oder Kinderabteilung,

Mitwirken bei der Brandschutzerziehung/Brandschutzaufklarung,

o N O g o 8

Betreuung von Kindern und Angehérigen der Einsatzabteilung bei Ubungen,
Ausbildungen und Einsatzen.

(2) Im Rahmen der Arbeit der Verwaltungsabteilung durfen
1. Aufgaben, die im direkten Zusammenhang mit Einsatzaufgaben der Feuerwehr

geman § 6 Abs.1 BrSchG (abwehrender Brandschutz und technische Hilfe)
stehen, nicht wahrgenommen werden,

2. keine Teilnahmen an Ausbildungen an Einsatzfahrzeugen und mit Einsatzmitteln
der Feuerwehr mit dem Ziel erfolgen, eine Einsatzfahigkeit herzustellen,

3. keine Teilnahmen an Feuerwehreinsatziibungen erfolgen.

(3) Bei der Arbeit in der Verwaltungsabteilung ist die Leistungsfahigkeit der einzelnen
Mitglieder zu bericksichtigen.
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(4) Auf das Einhalten der Unfallverhitungsvorschriften ist zu achten.

§ 3 Mitglieder

(1) Der Eintritt in die Verwaltungsabteilung ist mit Vollendung des 16. Lebensjahres
maoglich. Eine Feuerwehrdiensttauglichkeit ist nicht erforderlich.

(2) Aufnahmeantrage sind schriftlich oder mindlich an die zustandige Wehrfihrung zu
richten. Bewerberinnen oder Bewerber unter 18 Jahren haben eine schriftliche
Einwilligungserklarung der gesetzlichen Vertreter beizufligen.

(3) Der Wehrvorstand entscheidet (ber die vorlaufige Aufnahme als Mitglied der
Verwaltungsabteilung. Bei Personen, die ihren Wohnsitz nicht in der Gemeinde haben, ist
die Zustimmung der Gemeindevertretung einzuholen. Die Gemeindevertretung kann eine
generelle Zustimmung oder generelle Ablehnung zur Aufnahme von Personen, die ihren
Wohnsitz nicht in der Gemeinde haben, erteilen und die Aufnahme von einer
Kostenerstattung seitens der Wohnsitzgemeinde abhéngig machen. Nach Ablauf des
Probejahres beschliel3t die Mitgliederversammliung tber die Aufnahme.

(4) In die Verwaltungsabteilung kénnen auch Mitglieder aus dem aktiven Dienst
ubertreten.

§ 4 Ende der Mitgliedschaft
Die Mitgliedschaft in der Verwaltungsabteilung endet

1. mit sofortiger Wirkung durch das schriftliche oder mundliche Erklaren des Austritts
gegenulber der zustdndigen Wehrfihrung. Bei Jugendlichen unter 18 Jahren ist eine
Erklarung der gesetzlichen Vertreter erforderlich,

2. durch Ubertritt in die Einsatzabteilung oder eine vorhandene Ehrenabteilung,

3. durch den sofortigen Ausschluss wahrend oder nach Beendigung des Probejahres
entsprechend § 3 Absatz 6 Satzung.

§ 5 Rechte und Pflichten der Mitglieder

(1) Jedes Mitglied der Verwaltungsabteilung hat das Recht,
1. bei der Gestaltung der Arbeit in der Verwaltungsabteilung aktiv mitzuwirken,

2. in eigener Sache gehort zu werden.
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(2) Die Mitglieder der Verwaltungsabteilung sind verpflichtet,

1. an Dienststunden sowie sonstigen dienstlichen Veranstaltungen teilzunehmen,
anderenfalls sich im Verhinderungsfall vorher zu entschuldigen,

2. die Kameradschaft innerhalb der Verwaltungsabteilung und der Feuerwehr zu
pflegen und zu fordern,

3. die im Rahmen dieser Bestimmungen aufgestellten Umgangsformen,
Anordnungen und Verfahrensweisen der Wehrfiihrung zu befolgen und zu
unterstitzen,

4. die Unfallverhiitungsvorschriften zu beachten.

§ 6 Leitung der Verwaltungsabteilung

(1) Der Wehrvorstand beauftragt nach Anhérung der Mitgliederversammlung ein Mitglied
der Feuerwehr mit der Leitung der Verwaltungsabteilung.

(2) Das mit der Leitung der Verwaltungsabteilung beauftragte Feuerwehrmitglied ist
insbesondere verantwortlich fur:

1. die Arbeitsorganisation der VVerwaltungsabteilung,

2. das Festlegen der Arbeitsschwerpunkte,

3. das Erledigen der vom Wehrvorstand Ubertragenen Aufgaben,
4. das Einhalten der Bestimmungen des Datenschutzes,

5. die Zusammenarbeit mit dem Wehrvorstand.

(3) Die Leitung der Verwaltungsabteilung kann an den Sitzungen des Wehrvorstandes mit
beratender Stimme teilnehmen. Die Teilnahme wird anlassbezogen durch die Leitung der
Verwaltungsabteilung beim Wehrvorstand beantragt oder erfolgt auf Einladung des
Wehrvorstandes.

§ 7 Kleiderordnung
(1) Eine Dienstbekleidungsvorschrift besteht nicht.

(2) Mit Zustimmung des Tragers der Feuerwehr kann eine einheitliche Bekleidung
vereinbart werden.

(3) Ein Tragen der Dienstbekleidung der Mitglieder der Freiwilligen Feuerwehr ist zulassig.
Bekleidung nach Ziffer 4 der Dienstkleidungsvorschrift kann getragen werden.

[27]



